Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZzbama
(NN 29/24), Plana Ministarstva zdravstva za zapoSljavanje zdravstvenih radnika - pripravnika u
2025. godini, KLASA: 500-01/25-08/21, URBROJ: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. godine i
¢lanka 37. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, objavljuje se

JAVNI NATJECAJ
za prijam pripravnika u Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije
za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistvo

Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije raspisuje javni natjecaj za prijem pripravnika u
radni odnos na odredeno vrijeme radi stjecanja prvog radnog iskustva — obavljanja pripravni¢kog
staza u trajanju od jedne godine:

1. Prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike u Sluzbi za mikrobiologiju, (m/7), na
odredeno vrijeme od jedne godine radi obavljanja pripravni¢kog staza, jedan izvrSitelj/ica sa
zavr$enim preddiplomskim sveugilisnim ili struénim studijem (s tim izjedna¢en VSS) zdravstvenog
usmjerenja medicinsko-laboratorijskog smjera

2. Zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar u Sluzbi za mikrobiologiju, (m/Z), na odredeno vrijeme
od jedne godine radi obavljanja pripravni¢kog staza, jedan izvrSitelj/ica sa zavrSenim
srednjoSkolskim obrazovanjem (s tim izjednacen SSS) zdravstvenog usmjerenja laboratorijskog
smjera.

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je priloziti:

Zamolbu sa kontakt podacima (e-mail adresa i broj telefona)

Zivotopis

Dokaz o drzavljanstvu

Svjedodzbu / Diplomu trazene stru¢ne spreme

Dopunsku ispravu iz koje je vidljiva prosje¢na ocjena tijekom studija (radno mjesto br. 1.),
odnosno tijekom $kolovanja (radno mjesto br. 2.)

6. Potvrda ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje / e-radna knjizica HZMO, ne starija od 30 dana od dana
objave Javnog natjecaja

Sve isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta iz javnog natjecaja prilazu se u skeniranom
obliku, a osoba je duzna dostaviti na uvid prije sklapanja ugovora izvornike istih.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o
zadtiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka,
prijavom na javni natjec¢aj kandidat daje privolu Nastavnom zavodu za javno zdravstvo Istarske
Zupanije za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na javni natjecaj te
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe natje¢aja. Prijavom na javni natje¢aj kandidati su
suglasni sa javnhom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj stranici Nastavnog
zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije, u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjecaja i/ili
prethodnog testiranja/intervjua.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o




profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) i €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duZzni su se
prilikom dostave zamolbe na natje¢aj pozvati na pravo prednosti pri zapoSljavanju i uz zamolbu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su prilikom prijave na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima. Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1 liavanje/Popis%20dok
aza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), a koji u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su prilikom prijave na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjetaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju pod jednakim uvjetima.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju naveden je u ¢lanku 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata objavljenog na sluZbenim stranicama Narodnih novina
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_07_84_1555.html

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremene i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj. Nepravovremene i nepotpune prijave
neée se razmatrati, niti ée podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Prijave s dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta podnose se u roku od osam (8) dana od dana
objave Javnog natjecaja pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje. Natjecaj ¢e se objaviti na mreznoj
stranici Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije www.zzjzizhr u odjeljku
..Zaposljavanje* te na oglasnoj ploc¢i Ustanove.

Prijave na natje¢aj i skenirane isprave (dokazi o ispunjavanju uvjeta natjecaja), dostavljaju
se iskljudivo elektroni¢kom poStom na adresu: ljiljana.ognjenovic@zzjziz.hr, s obaveznom
naznakom ,,ZA JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM PRIPRAVNIKA ZA RADNO MJESTO

(obavezno navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje se podnosi molba)®.
Ukoliko se dostavlja prijava za radna mjesta objavljena pod razli¢itim rednim brojevima,
prijavitelji dostavljaju zasebno svaku prijavu sa trazenom dokumentacijom.

Povjerenstvo za provedbu natjeaja moZe pozvati osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja na razgovor (intervju). O terminima i mjestu odrZavanja razgovora (intervjua) osobe ¢e
biti obavijestene putem mreZne stranice www.zzjziz.hr, u odjeljku ,,Zaposljavanje®. Za osobu koja
ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukla prijavu.

Sukladno ¢l. 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22,
33/23, 36/24, 102/25), Nastavni zavod za javno zdravstvo Istarske zupanije, ¢e prije primanja na
rad, po sluzbenoj duZnosti, za odabrane kandidate pribaviti dokaz da isti nisu osudivani za kaznena
djela iz glave XVI. Kaznenog zakona (NN 125/11, 144/12, 56/15, 61/15 — ispravak 101/17, 118/18,
126/19, 84/21, 114/22, 114/23 i 36/24) — Kaznena djela protiv spolne slobode i glave XVIL. istog
zakona — Kaznena djela spolnog zlostavljanja i iskoristavanja djeteta.



Sukladno uputi Ministarstva zdravstva KILASA: 500-01/25-08/21, URBROJ: 534-07-2/1-25-16 od
18. lipnja 2025. godine u postupku odabira kandidata Povjerenstvo ¢e se pridrzavati kriterija
redoslijeda zaprimanja zahtjeva kandidata te izbora kandidata na nacin da se u slu¢aju jednakog
trajanja obrazovanja kod dva ili vise kandidata prednost daje kandidatu s viSim prosjekom ocjena
postignutim tijekom Skolovanja (prosjec¢na ocjena).

Kandidati ée biti izvijeSteni o rezultatu izbora putem mrezne stranice Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo Istarske Zupanije www.zzjziz.hr, odjeljku ,,Zaposljavanje” u roku od 30 dana od isteka
roka za podnoSenje prijava.

S izabranim kandidatom zakljucit ¢e se ugovor u kojem se utvrduje radno mjesto za ¢ije se poslove
provodi pripravnicki staz. Tijekom trajanja pripravnickog staza, pripravnik ima pravo na koeficijent
za obracun place u visini od 90% vrijednosti koeficijenta za obracun place radnog mjesta na koje je
rasporeden, sukladno ¢lanku 15. Zakona o plaéama u drzavnoj sluzbi 1 javnim sluzbama (NN
155/23).

Pula, 28. srpnja 2025.
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